DECLARATIA DE POLITICA PENTRU
CALITATE, PROTECTIA MEDIULUI, SANATATE SI SECURITATE OCUPATIONALA

Nr. inreg. 123/15.01.2025

Compania noastrd se angajeaza si respecte si si promoveze valorile fundamentale ale calittii,
protectiei mediului si securitétii la locul de munca. Prin adoptarea unei abordari proactive si preventive, ne
dedicam identificarii si gestiondrii riscurilor care pot afecta sinitatea si siguranta angajatilor nostri, precum
si impactul asupra mediului inconjurétor.

Angajamentul nostru fatd de imbunititirea continud se reflectd in implementarea unui sistem de
management integrat, care urmaireste constant cresterea eficientei operationale si reducerea amprentei
ecologice.

in centrul preocuparilor noastre se afla:

CALITATEA serviciilor oferite clientilor nostri, in vederea cresterii increderii si satisfactiei
acestora, prin respectarea standardelor ridicate.

OMUL, care are dreptul la o viatd sanitoasa, traind si lucrand intr-un mediu adecvat si sigur.

MEDIUL, cu resursele sale naturale, care trebuie protejat si valorificat eficient, in spiritul
sustenabilitatii.

Scopul nostru este de a furniza produse, procese si servicii in conditii de securitate, atat pentru
oameni, cdt si pentru mediul inconjurdtor, respectind cerintele clientilor si promovand excelenta
operationald.

Valorile care ne ghideaza sunt: profesionalism, onestitate si loialitate.

Pentru a satisface cerintele partenerilor si a obtine performante economice durabile, vom revizui
periodic politica de calitate, protectia mediului, sdnitatea si securitatea ocupationald, asigurdndu-ne ci este
intotdeauna adecvata si conforma reglementarilor.

Obiective generale ale organizatiei:

1. imbunﬁtﬁﬁrea continui a sistemului de management integrat — calitate, protectia mediului, sinitate
si securitate ocupationala.

2. Sustinerea initiativelor publice si a programelor guvernamentale dedicate protectiei mediului,
sandtatii i securitétii ocupationale, participand activ la aceste initiative.

3. Respectarea conformitiitii cu cerintele legale si reglementarile specifice in toate domeniile de
activitate.

4. Cresterea increderii si satisfactiei clientilor, prin oferirea de solutii eficiente si de inalta calitate.

5. Imbunititirea performantei in sinitate si securitate ocupationald, reducerea riscurilor de
accidente si imbolnaviri profesionale, prin:

v Identificarea si monitorizarea activititilor cu risc ridicat;

v Implementarea masurilor preventive si corective necesare.

6. Perfectionarea si instruirea personalului, pentru:

v Asigurarea cunoasterii si aplicarii reglementarilor legale si a cerintelor din sistemul de management
integrat;

v Cresterea nivelului de pregitire profesionala in utilizarea tehnologiilor adoptate.

7. imbunﬁtﬁ;irea managementului resurselor naturale, prin:
v Utilizarea sustenabila a resurselor regenerabile;
v Reducerea impactului negativ asupra mediului;
v Gestionarea si eliminarea responsabila si in siguranti a deseurilor.
8. Promovarea unui dialog deschis si continuu cu pértile interesate, pentru a asigura transparenta si
cooperarea in atingerea obiectivelor comune.

Aceastd politica reprezintd angajamentul nostru ferm pentru dezvoltarea durabila, orientarea spre
client gi protejarea mediului, avand in vedere siguranta si sdnatatea tuturor celor implicati in activitatea
noastra. s
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