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Consiliul de Administratie al SC SOCOT SA Tg. Mures cu sediul in Tg. Mures, str.
Libertatii, nr.115, jud. Mures, inregistrata la ORC sub nr J 26/306/1991, CIF RO 2522493,
in conformitate cu prevederile Legii 31/1990 actualizata si statutul societatii, convoaca
Adunarea Generala Ordinara si Extraordinara a Actionarilor pentru data de 10.09.2024 ora
10, respectiv 10,0 sau pentru data de 11.09.2024, la aceleasi ore, in cazul neintrunirii
cvorumului de prezentd la prima convocare, la sediul societatii, pentru toti actionarii
inregistrati in Registrul Actionarilor la data de referintd 15.08.2024, care au dreptul de a
participa si de a vota in cadrul adunérilor generale , cu urmatoarea ordine de zi:
in gsedinta ordinara :
1.Prezentarea si aprobarea Situatiilor financiare interimare ale societatii, intocmite pentru
perioada ianuarie-iunie 2024, in vederea supunerii la vot a acordarii de dividende
interimare. Analiza si aprobarea raportului administratorilor asupra situatiei financiare
interimare a societatii, intocmite pentru perioada ianuarie-iunie 2024.
2. Aprobarea repartizarii profitului net aferent perioadei ianuarie-iunie din 2024.
3. Autorizarea si imputernicirea, cu posibilitatea de subdelegare a acestei autorizari si
Tmputerniciri, dl-ui Popa Eugen Tudor, pentru a semna in numele actionarilor hotararile
AGOA, precum si orice alte documente in legaturd cu aceasta si daca este necesar, sa
solicite publicarea hotararii in partea a IV-a Monitorului Oficial al Roméaniei. Mandatarea
unei persoane sa indeplineasca toate formalitatile privind inregistrarea Hotararilor AGOA
ce vor fi adoptate la Oficiul Registrului Comertului si publicarea acestora in Monitorul

Oficial al Romaniei, partea a IV-a, precum si sa obtina documentele aferente eliberate de
ORC.

CONVOCATOR

in sedinta extraordinara:

1. Aprobarea reducerii capitalului social al Socot S.A. prin anularea numarului de
18.203 actiuni aflate la dispozitia Societatii in urma dobandirii propriilor actiuni in perioada
2018 - 2020 in baza hotararii AGEA de aprobare a unui program de rascumparare.

2. Sub rezerva aprobarii punctului 1 de pe ordinea de zi, aprobarea modificarii
capitalului social care se va diminua de la 1.582.110 lei, la 1.536.602,50 lei si a
actualizarii actului constitutiv, in sensul modificarii art. 3.1 si 3.2 care va avea urmatorul
continut:

“3.1 Capitalul social subscris si integral varsat de catre actionari este de 1.536.602,50 lei.
3.2. (1) Capitalul social este divizat in 614.641 actiuni nominative, cu o valoare nominala
de 2,5 lei fiecare.”

3. Aprobarea implementarii unui Program de tip ,Stock Option Plan” (,Programul”) in
perioada 2024- 2028, care are ca obiectiv acordarea de drepturi de optiune pentru
dobéandirea de actiuni cu titlu gratuit de catre angajati ai Societatii, in scopul mentinerii si
motivarii acestora, precum si cu scopul recompensarii lor pentru activitatea desfasurata in
cadrul Societatii. Programul se va derula in transe anuale, in urmatoarele conditii:

a. in cadrul programului de tip ,Stock Option Plan” vor fi acordate drepturi de
optiune pentru un numar de actiuni reprezentand, oricand pe perioada derularii
Programului, cel mult 2% in capitalul social al Societatii, care vor fi alocate angajatilor
Societatii;
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in cazul drepturilor de optiune acordate catre angajati ai Societatii, dreptul de

optiune va putea fi exercitat dupa o perioada stabilitd prin decizia Consiliului de

Administratie de implementare a programului de tip ,Stock Option Plan®, fara ca
perioada sa poata fi mai scurta de 12 luni.

La programul de tip ,Stock Option Plan” vor putea participa persoanele care
ocupa pozitile din organigrama Societatii care urmeaza a fi determinate prin decizia
Consiliului de Administratie de implementare a programului de tip ,,Stock Option Plan”,
cu respectarea principiului nediscriminarii.

Consiliului de Administratie va fi imputernicit sa adopte toate deciziile necesare,
sa ia toate masurile si sa indeplineasca toate formalitatile cerute pentru implementarea
si derularea fiecarei runde anuale din cadrul Programului, cum ar fi, dar fara a se limita
la (i) numarul de actiuni care vor face obiectul transei programului Stock-Option-Plan;
(i) determinarea criteriillor in baza carora vor fi acordate drepturile de optiune catre
angajati ai Societatii, (iii) determinarea pozitiilor din organigrama pentru care programul
de tip ,Stock Option Plan” va fi aplicabil; (iv) perioada dintre data de acordare a
dreptului de optiune si data exercitarii dreptului de optiune, fara ca perioada sa poata fi
mai scurta de 12 luni; (v) conditiile pentru exercitarea dreptului de optiune si implicit,
pentru dobéndirea de actiuni cu titlu gratuit; (vi) termenul in care titularul dreptului de
optiune trebuie sa isi exercite dreptul de optiune, (vii) intocmirea si publicarea
documentelor de informare in conditiile legii etc.

Pentru asigurarea disponibilului necesar de actiuni proprii, Societatea va derula
unul sau mai multe programe de rascumparare a propriilor actiuni in conditiile si limitele
care vor fi stabilite de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor;

Implementarea se va face de catre Consiliul de Administratie al Societatii, cu
respectarea Hotaréarii Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor si/sau cu ajutorul
unui consultant specializat.

Implementarea programelor se va realiza cu respectarea obligatiilor legale de
intocmire si publicare a documentelor de informare in conditiile legii.

Sub rezerva aprobarii punctului 3 de pe ordinea de zi, aprobarea derularii unui

program de rascumparare de catre Societate a propriilor actiuni, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile, in urmatoarele conditii:

Vi.

Un numar maxim de 6.146 actiuni (reprezentand cel mult 1% din noul capital social
sub rezerva aprobarii punctului 1 de pe ordinea de zi), pentru alocarea catre angajati
ai Societatii;

Rascumpararea se va face la un pret minim de 2,5 lei per actiune si un pret maxim
egal cu 4,5 lei per actiune;

Valoarea agregata a programului de rascumparare va fi de pana la 27.657 lei;
Programul se va desfasura pentru o perioada de maximum 18 luni de la data
inregistrarii hotararii AGEA la Oficiul Registrului Comertului;

Tranzactiile de rascumparare pot avea drept obiect doar actiuni platite integral si vor
fi efectuate doar din profitul distribuibil sau din rezerve disponibile ale Societatii, asa
cum sunt inregistrate Tn uitimele situatii financiare anuale aprobate, cu exceptia
rezervelor legale. Implementarea acestui program de rascumparare se va face sub
rezerva disponibilitatii surselor de finantare necesare;

Consiliul de Administratie este imputernicit sa adopte toate deciziile necesare pentru
ducerea la indeplinire a hotararii AGEA inclusiv, dar fara a se limita la: (a) perioada
efectiva de derulare a programului de rascumparare; pretul la care vor fi achizitionate
actiunile; determinarea numarului de actiuni care vor fi efectiv achizitionate de
Societate in vederea implementarii programului de rascumparare.
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& Autorizarea si imputernicirea, cu posibilitatea de subdelegare a acestei autorizari si
imputerniciri, dl-ui Popa Eugen Tudor, pentru a semna in numele actionarilor hotararea
AGEA, actul constitutiv actualizat cu modificarile aprobate de catre AGEA, precum si orice
alte documente in legaturd cu aceasta, si daca este necesar, sa solicite publicarea
hotararilor in partea a IV-a Monitorului Oficial al Roméaniei Mandatarea unei persoane sa
indeplineasca toate formalitatile privind inregistrarea Hotararilor AGEA ce vor fi adoptate
la Oficiul Registrului Comertului si publicarea acestora in Monitorul Oficial al Romaniei,
partea a |V-a, precum si sa obtina documentele aferente eliberate de ORC.

Aspecte procedurale

La adunarea generald vor putea participa si vota tofi actionarii inregistrati in
Registrul Actionarilor la data de referinta 15.08.2024. Persoanele fizice care detin actiuni
in comun, in calitate de mostenitori (dobandite prin Certificat de mostenitor), vor fi
considerate reprezentate deplin de oricare dintre coproprietari. Actionarii vor participa la
adunarea generala personal, prin reprezentantii legali sau prin reprezentanti mandatati
prin procura speciald, incheiata sub semnatura privata.

Procurile speciale/generale vor fi comunicate la sediul societatii sau la adresa
aga@socot.ro cu respectarea normelor legale privind semnatura electronica extinsa,
astfel incat sa fie primite de Societate pana cel tarziu cu 48 de ore inainte de adunare.
Procurile nedepuse in termen sau in alta modalitate decat cea descrisa prin prezentul
convocator nu vor fi luate in considerare. In acelasi termen, buletinele de vot prin
corespondenta, completate si semnate de actionari, se vor depune la sediul societatii,
personal sau prin posta/curier (prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, pe
care sa fie trecutd adresa expeditorului/actionarului; se va anexa copie conforma cu
originalul dupa ClI) sau la adresa aga@socot.ro.

Informatii suplimentare si materiale informative: Informatiile si documentele
referitoare la punctele incluse in ordinea de zi, documente supuse dezbaterii, formularele
de imputernicire speciala precum si formularele de vot, proiectele de hotararii, se pot
obtine prin transmiterea unei solicitari scrise de la sediul societatii, prin e-mail la adresa
aga@socot.ro sau de pe site-ul societatii www.socot.ro, incepand cu data publicarii in
Monitorul Oficial, in baza documentelor doveditoare ale calitatii de actionar.

Actionarii au dreptul de a adresa intrebari si propuneri cu privire la ordinea de zi.
Intrebarile/Propunerile actionarilor privind completarea ordinii de zi si proiecte de hotarari
vor respecta dispozitile cuprinse in Actul constitutiv si Legea 31/1990 republicata, cu
modificarile la zi. Pentru exercitarea acestor drepturi actionarii indreptatiti vor putea
transmite solicitarea adresatd Societatii, la adresa aga@socot.ro , cu mentiunea scrisa
~Propuneri de noi puncte pe ordinea de zi pentru AGA”.

Recomandam participarea la AGA si exercitarea dreptului de vot asupra punctelor
de pe ordinea de zi AGA prin utilizarea votului prin corespondenta, cat si accesarea si
transmiterea documentelor aferente AGA prin mijloace de comunicare electronice,
respectiv transmiterea acestora in copie fizica prin posta, servicii de curierat sau
depunerea in mod personal la registratura societatii.

Presedintele Consiliului de Admini
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